Telefonata tra Virginia e Albert

Caro Albert, € un po confusionario il tuo PROGETTO POLITICO ! o forse banalizza un
po troppo cio di cui parla, con questi Si e No.

Grazie per le tue preziose indicazioni; sarei stato un fenomeno a presentare un
PROGETTO POLITICO in mezza facciata.
Piu corretto sarei stato a definirlo IDEA POLITICA.

Si all’'equa distribuzione delle risorse, ma perché I'esempio riportato € quello della
mortificazione dei pensionati ?

Per uscire dalla crisi, si parla solo di riforma delle pensioni quando nelle riforme
precedenti non si & mai parlato di minimi e di massimi.
Non ripetiamo gli stessi errori !

Per quanto riguarda il precariato, non puoi pensare che la soluzione sia la
meritocrazia.

Mi sono spiegato male; la meritocrazia € un elemento aggiuntivo per migliorare il
mondo del lavoro, non un correttivo del precariato.

E' chiaro che si e aumentata la flessibilita del lavoro per essere piu competitivi ma cio
non ha dato i risultati desiderati : il PIL non € aumentato sufficientemente per
determinare una diminuzione del costo della vita e un miglioramento del sociale,
perché questi sono i provvedimenti da prendere, quando calano (o non aumentano a
sufficienza) gli stipendi ed i salari; inoltre I'aumento di occupazione é stato illusorio.

Il fatto che il liberismo economico debba essere controllato é corretto ma questo
problema non e risolvibile certo con la creazione degli Stati Uniti del Mondo !!

Ciao da Virginia

Ci sono anche altre ragioni per creare gli U.S.W. (Stati Uniti del Mondo) : I'ltalia
cattolica é culturalmente piu vicina agli U.S.A. (Stati Uniti d’America) che ad una
U.E. (Unione Europea) che prende come riferimento I'illuminismo !!

Ci sarebbe anche il problema di una societa multietnica (non auspicabile ma reale
e di cui bisogna tenere conto), che potrebbe essere risolto facendo eleggere in par-
lamento i rappresentanti delle varie confessioni religiose.

Basta col “ muro contro muro” indicato dal Concordato !!

Ciao da Albert
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